
 

Onderwerp: Advies herinrichting Team belastingen  
Datum: 29 juni 2026 
 
Geachte mevrouw Beikes, beste Janneke,  
 
De Ondernemingsraad heeft uw adviesaanvraag, ingediend door Lisa Stormezand d.d. 
14 april 2026 inzake herinrichting Team belastingen, zorgvuldig besproken. 
 
Standpunt OR 
De OR is positief over de voorgenomen beslissing, mits aan onderstaande voorwaarden 
wordt voldaan. 
 
Voorwaarden bij het advies 
De OR kan een positief advies uitbrengen, onder de volgende voorwaarden: 

1. Betrokkenheid OR in vervolgfasen 
De OR wordt in de vervolgfases van dit traject tijdig en volledig betrokken. 
De OR behoudt daarbij de mogelijkheid om, op basis van nieuwe inzichten of 
ontwikkelingen, het advies te heroverwegen. 

2. Uitwerking en delen implementatieplan 
De OR hecht groot belang aan een zorgvuldig uitgewerkt implementatieplan. 
Dit plan wordt uiterlijk 1 oktober met de OR gedeeld en bevat in ieder geval: 

• de financiële onderbouwing; 
• de impact op de organisatie (zowel intern als extern); 
• de inrichting van de programmasturing; 
• de governance- en samenwerkingsafspraken; 
• een nadere concretisering van de rol, functie en taken van de 

accounthouder. 

Het implementatieplan deelt en bespreekt u met de medewerkers van cluster 
belastingen en de ondernemingsraad voordat u start met de implementatie. 

3. Betrokkenheid medewerkers 
De OR gaat ervan uit dat medewerkers actief worden betrokken bij de verdere 
uitwerking (waaronder het implementatieplan), zodat draagvlak en 
uitvoerbaarheid worden geborgd. 

Vervolg 
De OR gaat ervan uit dat bovengenoemde voorwaarden integraal onderdeel uitmaken 
van de uitvoering van het voorgenomen besluit. Als dit niet het geval is, behoudt de OR 
zich het recht voor het advies te heroverwegen. 
 
Wij zien uw reactie met belangstelling tegemoet. 
 
Met vriendelijke groet, 
Namens de Ondernemingsraad 
 
Geerine Dekker, Voorzitter Ondernemingsraad 


